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Lorganisation de la Finale Nationale des
épreuves athlétiques et sportives (FINAT)
au  Touquet, puis le Congres
Départemental a Fruges : cet été 2010
aura permis aux sapeurs-pompiers du
Pas-de-Calais, de France et méme
d’Outre-Mer de se retrouver et de
faire découvrir a la population du
département leur univers, fait
d’engagement sportif, de courage et de savoir-faire.

Comme la population, les membres du Conseil

d’Administration sont sensibles a cet engagement. Ils

ont, cette année encore, donné les moyens aux

sapeurs-pompiers de séquiper, de sentrainer et de
se former.

Il'y a encore beaucoup a débattre a propos

du quotidien des Sapeurs-pompiers, des

réformes en cours et des perspectives d'avenir.

Le récent controle de la Chambre Régionale

des Comptes nous donnera j'en suis sGr des

pistes de réflexion afin d'améliorer I'efficacité

de notre travail, chacun dans notre
domaine.

Clest le sens de ma dém
mon engagement aujourd’hui
I"écoute de tous pour que nous fassions
progresser, ensemble, le service public
qui nous tient tellement a cceur.

Avec l'ensemble des élus du
Conseil d’Administration, soyez assurés
que nous serons toujours attentifs a
I'avenir de votre profession et a I'évolu-
tion de son personnel, avec une réelle
volonté d’améliorer le fonctionnement
du Service Départemental, en vue du
seul bénéficiaire qui compte : la vic-
time, la personne qui demande aide et

assistance.

Le Président du Conseil d’administration
du Service Départemental d'Incendie
et de Secours du Pas-de-Calais

Christophe Pilch
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Plan de constructions

Le SDIS de demain se construit aujourdhui.

Christophe Pilch, Président du Conseil d’administration, et le Colonel Laurent Moreau, Directeur
Départemental, se déplacent réguliérement sur le terrain, accompagnés du Colonel Didier Largilliére, Chef
de la Sous-direction des moyens. Ils rencontrent ainsi les élus et les services techniques locaux ainsi que les

chefs de centres concernés pour faire avancer les dossiers du plan pluriannuel de constructions ou
d’extensions des bdtiments. Faisons le point en image sur les principaux dossiers en cours...

v« \itry-en-Artois
? Les travaux d'extension de la caserne

sont en cours ; leur réception est
programmeée en janvier 2011.

« Groupement Centre

Le siege du Groupement centre est en
cours de construction dans le Parc de la
Porte Nord, a Bruay-la-Buissiére. La

réception des travaux est prévue en avril-
mai 2011.

« Montreuil

Les travaux d'extension sont en cours, et la
réception est prévue en avril-mai 2011.

» |eforest

Malgré quelques difficultés
techniques, un accord de principe a
été trouvé avec la commune pour
I'extension du CIS. Les études seront
lancées en 2011.

» Bruay-Houdain

L'architecte a été choisi, les études et la
consultation des entreprises ont été
réalisées. Le permis de construire a été
accordé en aoUt dernier, et le démarrage des
travaux est prévu a lissue des fouilles
archéologiques préventives.

« Haines-lez-la-Bassee

b Anvm gt AUXI b Fauquembergues Le maitre d'oeuvre a été désigné. Le dossier de
A Anvin et Auxi, les terrain ont été La mairie a mis a disposition un permis de construire a été déposé en
acquis, et le démarrage des terrain ; la consultation de maitrise septembre, et le lancement de la consultation
travaux pour ces nouveaux CIS d'oeuvre vient d'étre lancée. des entreprises est prévu fin 2011.

devrait étre programmé fin 2011.

olens |
'AUChQI'PBmBS La ville de Lens a e

Y . » . . proposé un terrain |
Artois Comm. est en train d'acquérir le terrain qui situé avenue Van Pelt.

accueillera le futur CIS a Cauchy-a-la-Tour. Il sera ensuite Les réunions de travail
cédé au SDIS et se poursuivent en !*
les études présence d'un cabinet |
pourront étre d‘architecte, chargé de
lancées pour la I'aménagement global =

construction. de la zone Van Pelt

« Avion-Méricourt

Des négociations pour un terrain sont en
cours avec la ville de Méricourt, qui doit
tenir compte de la révision en cours du
PLU (Plan Local d’Urbanisme).




Le Congres Departemental a Fruges

Le samedi 4 septembre dernier, Fruges accueillait le 73°™ congres départemental des sapeurs-pompiers
du Pas-de-Calais. La population a répondu présent, et a pu assister au défilé et aux manceuvres, découvrant

tous les aspects de notre univers.

Le matin, un hommage a été rendu a I'adjudant-chef
Christian Hannequin, récemment disparu, qui était
adjoint au Chef du CIS de Fruges.

Ivan Bouchier, Sous-préfet, Directeur de cabinet du
Préfet du Pas-de-Calais, et Christophe Pilch, Président
du Conseil d’Administration du SDIS, ont souligné le
dévouement du corps
départemental de
Sapeurs-pompiers,
toujours prét a faire face
aux situations d'urgence.

D’abord, grace a
linvestissement  des
femmes et les hommes
qui le composent, mais
aussi grace a
I'engagement des élus, qui donnent au SDIS les moyens
d'étre toujours plus efficace.

Harnes
Un CIS flambant neuf

Les troupes et les matériels ont ensuite défilé dans
les rues de Fruges, pour le plus grand bonheur des
petits et des grands. Accompagnés par plus de 30
véhicules d'Incendie et de Secours, les personnels des
casernes du département, les Jeunes sapeurs-pompiers
et les unités spécialisées ont montré au public que les
habitants du Pas-de-Calais peuvent compter sur les
Sapeurs-pompiers !

Les manceuvres ont remporté un joli succes :
les JSP ont a coup sUr fait naitre des vocations,
puis l'unité cynophile, le GRIMP et des
manceuvres de désincarcération et d'extinction
ont réjoui le nombreux public.

Rendez-vous ["année prochaine
a Loos-en-Gohelle, pour le Congres 2011 !

Apres Calais, Desvres et Liévin en 2009, c’est au tour de Harnes de disposer d’un tout nouveau Centre
d’Incendie et de Secours. Il est loin le temps du Centre de Premiére Intervention ! Défendant un secteur de
23 000 habitants, les Sapeurs-pompiers de Harnes ont réalisé 1900 interventions en 2009 : cette nouvelle

caserne arrive au bon moment.

17 millions d'€ dinvestissement

La caserne du centre ville avait fait son temps, et 1,7
millions d’€ ont donc été investis pour la construction
de ce CIS moderne et fonctionnel, dont la premiére
pierre avait été posée le 4 décembre 2008.

Isabelle Pétonnet, Sous-préfet de I'arrondissement de
Lens, Christophe Pilch, Président du Conseil
d’Administration du SDIS, et le Colonel Laurent
Moreau, Directeur des Services Incendie, se sont
réjouis de pouvoir renforcer ainsi la couverture
opérationnelle du secteur. Philippe Duquesnoy, maire
de Harnes, s'est félicité de cette nouvelle dynamique
donnée au service public sur le territoire de sa
commune, et Dominique Dupilet, Président du

Département, a réaffirmé son soutien indéfectible au
SDIS pour les prochaines années, en tant que principal
financeur.

Jinterventions par jour !

Prévu dans le plan pluriannuel de constructions,
I'investissement du SDIS est a la mesure des enjeux
du secteur : on a assisté ces dernieres années a une
montée en puissance opérationnelle de ce CIS, qui est
devenu essentiel dans le triangle urbain Lens-Oignies-
Hénin-Beaumont (comme le prévoyait le SDACR).

Le batiment de 1000 m* abrite le standard, les 9
engins, les bureaux, la zone de vie, les locaux
techniques... Voici d'excellentes conditions de travail
pour les 74 Sapeurs-pompiers professionnels et
volontaires !

Avec 1900 interventions en 2009, ils interviennent en
moyenne un peu plus de 5 fois par jour. Le lieutenant
Nicolas Galand et son équipe disposent maintenant
d’un outil a la mesure de leurs missions, pour le plus
grand bénéfice des habitants du secteur.

Baptéme du bateau
“Gérard Bourgain”

Récemment disparu, Gérard Bourgain a profondément
marqué 'histoire du Centre d'Incendie et de Secours de
Boulogne ; le nouveau bateau des plongeurs portera le nom
de ce grand amoureux de la mer.

Une cérémonie simple et émouvante a eu lieu le 12 juillet en
présence de la famille de Gérard et de Christophe Pilch,
Président du Conseil d’administration, du Colonel Laurent
Moreau, du Commandant Didier Bonnet, Chef de l'unité
Nautique, du Commandant Sébastien Alloucherie, chef du
CIS Boulogne, et du Sergent-chef Yannick Pouchenaud,
Président de l'amicale.

Nul doute que chacun aura maintenant une petite pensée
pour Gérard Bourgain en apercevant ce Sillinger semi-rigide
de 9m50 utilisé pour les entrainements de plongée et les
stages de sauvetage cotier.

Formation d'intégration 2010

Bientét 23 nouvelles recrues

Une formation d'intégration de sapeurs-pompiers
professionnels a débuté le 16 aolt. Rassemblant 23 stagiaires,
dont 3 lieutenants, elle se terminera & la mi-décembre par
l'affectation des nouvelles recrues sur les postes disponibles
du département.

Notons que la durée de cette Fl repasse & 16 semaines (avec
la réintégration des modules secourisme), et que pour la
premiere fois, un module « tuyau en écheveau » est intégré. La
participation aux cross départementaux est inscrite au
programme sportif et certificatif.

Enfin, l'ensemble de la promotion a défilé lors du dernier
Congres départemental, et les stagiaires seront manoeuvrants
pendant une semaine sur le site de UTENSOSP, a Aix-les-Mille, a
partir du 21 novembre prochain.

=  — ——

Vive le sport!

Cérémonie des sportifs

Les 49 Sapeurs-pompiers sportifs les plus méritants des
années 2009-2010 seront mis a 'honneur le 3 novembre
prochain a l'amphithéatre de la Direction, en présence de
Christophe Pilch, Président du Conseil d’administration.

Un total de 4500 € de bons cadeaux dans un magasin de sport
leur sera remis pour les récompenser de leurs performances
aux cross, challenge de la qualité et lors de la FINAT.

.



Sous-direction opérationnelle

Go, SICOO, go!

L'objectif du Service de I'information géographique et des outils opérationnels (IG20) est de concevoir des outils
pour améliorer les 3 dimensions de I'intervention : la localisation, la navigation et la stratégie opérationnelle.
Avec l'acquisition des fonds de cartes IGN par mutualisation régionale (www.ppige-npdc.fr), il dispose désormais
d’un systéme d’information géographique (SIG) performant dont nous récoltons les premiers fruits

D'abord les plans parcellaires

Le comité technique de 14 personnes qui
accompagne le projet a permis la mise au point
des éléments cartographiques qui sont utilisés du
conducteur au chef de site.

Aprés le renouvellement de la carte
départementale de navigation en 2009, le
déploiement des plans parcellaires a commencé

Le CORIDOR, clé du systeme

Le SIG est une base de données, et
comme toutes les bases de données, elle a
besoin  d'étre actualisée le plus
régulierement possible pour rester fiable.

Si des conventions nous permettent de
bénéficier de remontées d'informations de
nos partenaires (EDF, GRDF, SNCF, SANEF,

en avril 2010, a raison de 4 casernes par mois : les
plans sont confiés au CIS pour vérification sur le
terrain et correction. Aprés validation, ils sont
imprimés et diffusés (1 par engin de risque
courant). 12 référents par CIS sont enfin chargés
de la formation de leurs collegues, et de
I'actualisation réguliere des outils.

etc.), les personnels des CIS ont une
importance capitale.

Au contact du terrain, ils sont les mieux
placés pour faire remonter les informations
via le CORIDOR. Une vingtaine de mails en
moyenne transite actuellement par ce canal
et alimentent la gestion informatisée de
I'alerte, la production des plans ETARE et le
systeme d'information géographique.

Des outils opérationnels

Le SIG sert aussi de base a de nombreuses
études qui aident a prendre des décisions
opérationnelles, comme l'implantation de
casernes ou de moyens spécialisés (analyses
des délais d'interventions, cartes, isochrones).

Du travail sur les liquides inflammables, a I'élaboration du Plan

Pluriannuel de Formation, en passant par le retour d’ expérience sur Envoyez vos infos :
I’es |nf)ndat|ons, I'apport quo.tldilen de ce nouvel outil nest plus a coridor@sdis62 fr
établir. De nouvelles cartes dissequent les « zones particuliéres de . 3
. . . . . . . les cartes sont mises a jour et envoyées

défense », problématiques pour la gestion de plusieurs interventions dans les CIS au plus vite.
chaque année (marais audomarois, foréts, espaces dunaires).

D’autres cartes spécifiques compléteront le dispositif en 2011 :

milieu souterrain, nautique, etc.

NOUS COMPLINS SUF VOUS POUY contimuer

CORIDOR

Collecte Récupération et Intégration des
Données Opérationnelles Représentatives.

Les nouveaux aménagements du plateau technique de I'Ecole, a
Saint-Laurent-Blangy, seront prochainement finalisés, pour
continuer a améliorer les conditions de travail des stagiaires
venus de tout le département. D’abord, chacun aura remarqué
I'aménagement d’un parcours sportif sur synthétique,
particuliéerement utile.

Pour mieux appréhender la progression en toiture a
I'aide du lot de sauvetage, une toiture pédagogique a été
construite : elle est composée de 3 zones, couvertes de tuiles, de tuiles béton et d'ardoise. Il est prévu dans les prochains mois

d’ajouter un velux, une cheminée et d'autres pieges de type antenne de télévision pour proposer tous les cas de figure aux
stagiaires.

D’autre part, deux nouveaux caissons a feu seront mis en service fin octobre, et serviront pour toutes les formations
incendie (priorité aux stagiaires chefs d'équipes). Des moniteurs des techniques d'engagement et d’attaque (MTEA) seront
formés dans les groupements territoriaux pour renforcer I'équipe pédagogique de I'Ecole.

Des fagades urbaines de 2 étages avec balcon viendront également proposer aux stagiaires des conditions toujours plus
réalistes dans les prochains mois (appel d'offres en cours). Enfin, des bureaux et des salles de cours seront bientot ajoutés
sur le plateau technique pour faciliter I'organisation des stages, et permettre une gestion au plus prés du terrain.



Finat 2010 - Le Touquet
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depuis plusieurs jours. Et la Finat 2010 est enfin arrivée au Touquet. Dés le jeudi, les membres du jury national

sont arrivés pour contréler les installations et s’assurer que toutes les conditions tech
le bon déroulement des épreuves. Et puis samedi matin, dés 7 heures, les 768 inscrits et leurs accompagnateurs

sont arrivés sur le stade...

Une organisation a la hauteur de [évenement

Pour organiser cet évenement unique, un
comité d'organisation a été mis en placeily a
pratiquement un an, avec une articulation par
poles. Des réunions réguliéres ont permis de
coordonner le travail de ces poles au fil des
mois.

Le pdle sport

Dés le jeudi, 20 cadres de la filiere sport ont
mis en place les agrés sur le site, avant leur
contrdle du vendredi par les membres du jury
national.

Des systemes de chronométrage électroniques ont
été loués a la ligue d'athlétisme Nord-Pas-de-
Calais, mis en place et testés.

Le vendredi matin, les 82 personnes de la
filiere mobilisées ont rencontré les membres
du jury national pour préparer le déroulement des épreuves.

Le samedi, ils ont effectué les chronométrages, participé aux jurys, assuré
I'enregistrement des concurrents ou le soutien logistique sur les agres, etc.

Le pole sport a aussi assuré I'enregistrement des résultats. 2 officiers du SDIS64
nous ont apporté une aide précieuse dans cette tache, a I'aide du logiciel
spécifique développé dans les Pyrénées Atlantiques. Chaque délégation s'est ainsi
vue remettre dés le samedi soir le classeur complet des résultats de la journée.

Le pole accuei et restauration

Il s'est occupé de I'accueil, de la restauration et de I'hébergement des membres du
jury national dés le jeudi soir.

Ila aussi assuré la restauration de I'ensemble des participants le samedi midi (1200
plateaux repas), et le samedi soir, lors du repas de gala (700 repas), grace a un
traiteur local.

Des sacs ont été
constitués et remis aux
concurrents en souvenir
de leur participation (sac
siglé Finat 2010, clé USB,
biéres du Ch'ti, serviette,
etc.).

SPV demandeurs d’emploi

Validez vos acquis !

Le SDIS62 a mené une expérimentation originale en faveur de SPV demandeurs
d’emploi en partenariat avec la Maison de I’'Emploi et '’AFPA (Association de
Formation Professionnelle pour Adultes), missionnée par la Direction
Départementale du Travail et de ’Emploi. Le Conseil Régional finance la
démarche : le dispositif de VAE (Validation des Acquis et de I'Expérience)
transforme la formation initiale et I'expérience d’un SPV en véritable tremplin
vers I'emploi.

Une démarche originale

Les 250 heures de formation initiale d’'un SPV ont une valeur sur le marché de

iques étaient ré pour

Le pole protocole et céremonies

Il a organisé les deux aspects de la
cérémonie officielle : I'aspect purement
protocolaire  (lever des couleurs,
sonneries, revue des troupes), mais
aussi l'aspect « traditionnel » de la
Finat.

Le scénario comprenant le char a voile, les
pécheurs de la confrérie des harengs
cotiers et les géants de Boulogne a été retenu ; la journée a été parfaitement
lancée par le passage de la Tricoise avec le bagad de la délégation du Morbihan.
Chacun a salué l'originalité des trophées qui ont été fabriqués pour l'occasion,
suite a la consultation de plusieurs fournisseurs.

204 médailles, 26 trophées et 4 coupes ont été remis. En lien constant avec le pole
sport et le speaker, les médailles ont été remises tout au long de la journée, avec
des podiums constitués parfois miraculeusement. ...

Le pdle logistique / Ressources
humaines

Ila assuré le support technique de
la manifestation, en lien étroit
avec les services techniques de la
ville du Touquet et avec le pdle
sport.

Le pole a travaillé a la réalisation de la berce parcours sportif, qui contient 4
parcours sportifs complets et un portique du grimper de corde. Réalisée pour la
Finat, elle est désormais a la disposition des CIS et des associations de JSP.

Il a également prété main forte a 'Union Départementale pour les contacts avec
les fournisseurs pour le sponsoring de la Finat.

Le pdle logistique a également
réglé le balai des nombreux
véhicules mis a disposition, fait

réaliser les menus travaux
indispensables au bon
déroulement de la

manifestation, et assuré la
gestion du car PC le samedi en
lien avec le groupement des
transmissions.

Merci a la ville du Touquet pour son accueil, et [a parfaife collaboration de son
service des sports ef de ses services techniques. Merci é2alement a la ville de

Saint-Pol-sur-Ternoise pour le prét des saufoirs.

I'emploi, et permet de valider des compétences pour certains métiers pour les SPV
depuis plus de 3 ans.

L'AFPA a identifié les métiers les plus proches de 'engagement de SPV :
agent de sécurité, ambulancier-brancardier, et les carriéres sanitaires et sociales.
On identifie les modules de formation complémentaires permettant de décrocher les
diplédmes ouvrant I'accés a ces métiers, puis on les prescrit dans le cadre d'une VAE.

Une experience probante

L'expérimentation a été menée a Lens et Liévin : sur 8 SPV demandeurs d'emploi
inscrits, 3 ont décroché le diplome d’'agent de slireté et de sécurité privée, aprés
passage devant un jury professionnel. Deux de ces SPV ont déja décroché un

emploi, ce qui incite a reproduire cette expérience rapidement !
| ]

Pour tout renseignement,
contactez le service des SPV (03 21 21 80 58)



SSSM

/f Une nouvelle procedure

Un comité de rédaction réunissant le pharmacien 2°™ classe
Brigitte Gosselin, l'infirmier Laurent Bergere, I'infirmier-chef Eric
Tielemans et M™ Piatek a été mis en place début 2009. Sa
mission était d'actualiser et de simplifier les procédures, et de
préciser les moyens adaptés dans un souci de protection des
victimes transportées et des
Sapeurs-pompiers.

Présentée en comité hygiéne et
sécurité le 26 mars 2010, aprés
une diffusion interne au SSSM, la
nouvelle procédure a d’abord
été communiquée aux chefs de
CIS. Deux réunions ont été
ensuite organisées dans chaque

Groupement territorial pour
présenter l'ensemble des
documents aux
correspondants santé, pour
une mise en application
effective le 1% juillet 2010.

Nettoyage et desinfection

La nouvelle procédure insiste
d'abord sur la phase de
nettoyage des équipements
(attelles,  matelas,  sacs
équipiers, parois du VSAV,
etc.), etincite a l'utilisation de

la creme a récurer mise a disposition, qui a été testée et adoptée.
La seconde phase est la désinfection, qui comprend 2 niveaux :

Quel apport ?

d'interventions ; elles permettent :

en sous-sol, etc.)

cuves de produits
- la facilitation de la recherche de victimes

Les caméras thermiques a infrarouges sont des moyens précieux sur certains types
- la localisation de certains foyers (feux de planchers, de cheminées, cablerie

- une progression plus facile dans les fumées denses
« la visualisation de montées de température sur certaines machines ou sur des

Des tests concluants

Plusieurs sociétés ont répondu a I'appel d'offre, et I'analyse des différentes caméras
prévoyait une mise en situation de celles-ci. Le 16 juin dernier, un petit groupe de travail
a procédé a 'engagement des caméras sur un feu au blockhaus de Vitry-en-Artois, et a la
comparaison des résultats obtenus.

\ Le secours a personne représente 80% de nos interventions. Les procédures d’hygiéne et de désinfection (initiées
par linfirmier-chef Deschin il y a une dizaine d’années) ont fait l'objet d’un travail de synthése par le pharmacien
/ Commandant Jean-Marie Pollet, qui a conduit la chefferie de santé a les actualiser.

«Le niveau 1: c’est le niveau « léger » ; on vise a rendre le VSAV disponible
apres une intervention (si pas de transport infectieux ni sang ni liquide
biologique).

+ Le niveau 2 : clest une procédure de
désinfection lourde qui est appliquée chaque
fois que l'intervention le nécessite, mais elle est
de toute fagon obligatoire une fois par
semaine.

La désinfection est réalisée principalement
avec 2 produits (surfanios et surfa’safe), et
donne lieu a un tracage dans un livret
spécifique.

Aider et proteger les Sapeurs-pompiers

La nouvelle procédure est particulierement détaillée ; son
objectif est d'aider les équipes d'intervention. Elle comprend
des logigrammes, des schémas et méme des photos, et
décompose I'ensemble des procédures a appliquer en fonction
des situations.

Ainsi, elle intégre un rappel des dispositions a prendre
en cas de contact avec plusieurs maladies infectieuses (Grippe
A - H1N1, gale, méningite, etc.), la procédure de gestion des
déchets arisques infectieux, et détaille les produits et matériels
de désinfection et les tenues de protection en VSAV.

La protection des victimes et des personnels passe par
l'application scrupuleuse de cette nouvelle procédure. Le
message doit étre sans cesse répété pour étre efficace, en
particulier dans le cadre de la formation continue, pour appeler

ala vigilance de chacun.

Caméras thermiques

La nouvelle génération est arrivee !

Les caméras thermiques sont d’une aide précieuses sur certaines interventions. Devant le vieillissement de notre
parc et les colits induits, il devenait urgent de se pencher sur son renouvellement. Au terme d’une analyse des
modeéles proposés sur le marché, le SDIS a acheté 5 caméras nouvelle génération.

Elles sont incontestablement un atout pour notre efficacité et pour la sécurité des
personnels engagés sur ces interventions souvent délicates.

C’ est le modele E2V qui a été retenu : cette caméra équipera donc les postes de
commandement d'Arras, Bruay-la-Buissiére et Saint-Omer, ainsi que la future VLC de
Desvres et le CIS de Marck-en-Calaisis.

Par ailleurs, les 3 caméras ancienne génération qui sont encore en service seront affectées
aux CIS Avion, Béthune et Montreuil, pour améliorer notre maillage.

Colt d’'une caméra: 6578 € TT



Caporal Anais Melin
Championne de France de lancer de poids

Le moins que l'on puisse dire
est qu’Anais Melun n'a pas le pro-
fil type de la lanceuse de poids...
Mais la jeune femme de 22 ans
nous explique que « tout le
monde est surpris en me voyant,
mais c’est aussi une question de
technique et de rapidité de mou-
vement », et sans doute affaire de
volonté aussi.

En effet, on sent immédiate-
ment qu’Anais fait partie de ces
personnes qui se donnent les
moyens de réussir ce qu'elles
entreprennent : quelle surprise
d’apprendre qu'elle s’entraine a
lancer le poids chez elle, 2 a 3 fois
par semaine, avec l'aide de
Christine, sa maman ! Elle a
constitué son aire de lancer, effec-
tue ses lancers du poids de 4 kg,
met des repéres, mesure ses per-
formances... Pourquoi ? « Tout
simplement parce que j'adore ¢a ! »
répond Anais dans un grand sou-
rire.

C'est grace a son grand frére,
lui aussi lanceur de poids et
Sapeur-pompier a Calais, qu'elle a
pris gout a cette discipline parti-

« J'ai le sourire tous les matins en arri-
vant a la caserne ! ». Le décor est planté :
Frédéric Delattre adore son métier, qu'il vit

comme une vraie passion.

Petit-fils de SPV et fils de SPP logé en
caserne, il a fait ses premiers pas dans la cour
de celle d’'Houdain il y a un peu moins de 38
ans... Depuis, Frédéric a franchi les étapes d'un
parcours qui I'a conduit a prendre les rénes du
CIS Lillers le 1 juin dernier. JSP, puis SPV a
Houdain, il est affecté comme professionnel a
Noeux-les-Mines en 1997. Sergent a Béthune
en 2005, il réussit le concours de Lieutenant en
2007, et devient l'adjoint au chef du CIS
Auchel. Il assure alors pendant plusieurs mois
la direction du CIS Pernes par intérim. « Cette
double expérience m’a beaucoup apporté et
m’a permis de découvrir tous les aspects de la
fonction de chef de centre », se souvient-il.

La période estivale lui ayant permis de
prendre ses marques et de rencontrer chacun,
Frédéric Delattre va s’appuyer sur I'équipe en
place (« Lillers est un CIS qui tourne bien »)

culiere des son plus
jeune age, mais elle
aime le sport en
général. Elle participe
aux cross, et pratique
la musculation au CIS
des qu'elle en al'occa-
sion.

Jeune sapeur
pompier, puis SPV
depuis 2005 a Marquise, Anais a
monté 12 gardes au poste avancé
du Touquet cet été : « J'ai vrai-
ment apprécié cette nouvelle
expérience, et en particulier
intervenir en tant que chef
d’agres, avec davantage de res-
ponsabilités ». Elle prépare le
concours de professionnel, mais
en attendant, passe le diplome
d’état d’ambulancier. « J'aime
particulierement le secours a
personnes, rendre service aux
gens qui sont dans la détresse » :
le secours est une vocation pour
cette jeune maman, qui si on
compte bien porte l'uniforme
depuis déja 10 ans !

Anais adore les challenges,
et espere bientot tutoyer les 11
métres en compétition, comme
elle le fait régulierement a l'en-
trainement. Elle a quitté son club
d’athlétisme depuis plusieurs
années, mais elle reconnait qu'un
coach lui permettrait sans doute
de franchir un pallier... Avouons
qu'elle ne se débrouille pas si mal
toute seule !

Lorsque l'on rencontre
notre nouveau champion de
France vétéran de saut en
hauteur, la premiére chose
qui saute (justement) aux
yeux, c'est son enthousiasme
de benjamin : « J'ai toujours
adoré le sport ; je suis né
dedans ! ». C'est sans doute
I'une des clés de sa réussite.
Avec une mére volleyeuse de
haut niveau et un pere inter-
national en saut a la perche,
Eric Clément a de qui tenir !

Sapeur-pompier profes-
sionnel depuis 1992, il a le
méme enthousiasme pour
son métier : « J'aime ce que
je fais ici a Boulogne. Les
interventions bien siir, mais
aussi ma mission de forma-
teur ». Eric est en effet bien connu
sur le Groupement ouest pour
encadrer les formations risques
technologiques, incendie et ARI.
Sportif de haut niveau jusqu'en
1993, avec un record personnel a
2m17, il a d0 lever le pied avec sa
premiére affectation au Tunnel,
ou il a passé 5 ans avant de rejoin-
dre Boulogne. « Chaque chose en
son temps, j'ai choisi un métier
qui me passionne et qui me per-
met de continuer a faire du sport,
c’est I'essentiel ».

Ancien pensionnaire de
I’ASPTT Lille (en Nationale 1),
passé par les clubs du Touquet et
de Boulogne, cet éducateur spor-
tif essaie de transmettre son
savoir-faire et son expérience aux
jeunes, et aide aussi ses amis du

STAPS.

Adjudant-chef Eric Clément
Champion de France de saut en hauteur

secteur a préparer les épreuves
sportives des concours adminis-
tratifs.

Il nous confie aussi que cette
10°™ médaille nationale a une
saveur particuliere : la décrocher «
a la maison », devant ses amis,
son épouse professeur d’EPS et
ses enfants a été un grand
moment...

Ne doutons pas que ce jeune
homme de 43 ans ira a Périgueux
I'année prochaine nous décrocher
une nouvelle médaille ! « Je ne
connais pas bien cette ville », nous
glisse-t-il malicieusement... En
attendant, il prend plaisir tran-
quillement en famille, a vélo ou
sur les courts de tennis... Histoire
de transmettre le doux virus du
sport?

pour développer les échanges de personnel
avec les casernes du secteur.

Un grain de sable a failli lui gacher son
année 2010 : victime d'une rupture du ten-
don rotulien le 11 mars, Frédéric craint de ne
pouvoir étre candidat sur le poste de Lillers...
Mais il met tout en ceuvre pour se remettre sur
pieds : « c’est simple, j’ai aménagé un vrai
petit centre de rééducation a la maison ». 5
heures de rééducation quotidiennes pendant
pres de 2 mois, voici qui vous donne un
apercu de la force de caractére de ce pas-
sionné de sport, titulaire d’'une maitrise de

Derriére son éternel sourire, Frédéric
Delattre ne lache rien, dans les bassins (la
natation est son sport favori, qu'il pratique
encore en club) comme sur n‘importe quel
terrain. « L'état d’esprit, c’est essentiel, et
j'essaie de montrer I'exemple ! » conclut le
jeune papa dans un sourire.

Lieutenant Frédéric Delattre - n
Chef du CIS Lillers




Changements d'affectations

Promotions de grade

06/09/10 Ltn COUSIN Christophe CIS Tunnel Gpt territorial Ouest
06/09/10 Ltn RUS Christophe CIS Noeux-les-Mines Cpt territorial Centre 27/08/10 MALBRANQUEJ%?'F@“QOB CIS Avesnesle-Comte M.ajor (5PV)
06/09/10  Ltn SAUVAGE Cédric CIS Noeux-les-Mines Gpt territorial Est 01/06/10  SAUVAGECédric GpilEst Detieiong
06/09/10  Ltn TRAHAN Anthony CIS Marquise Gpt territorial Ovest 01/06/10  RUSChristophe Gpt Centre Lieutenant
06/09/10 Adj. ANSEL Pascal CIS Lumbres Bureau prévision Gpt Ouest. 01/04/10 COUSIN Christophe Gpt Ovest Lieutenant
06/09/10 Adj. BAVAY Franck CIS Bully-les-Mines CIS Aubigny 01/04/10 TRAHAN Anthony Gpt Ovest Lieutenant
06/09/10 Adj. BRONGNIART Joél CIS Houdain CIS Noeux-les-Mines 01/02/10 BAUDET Nathalie Service Juridique Rédacteur
06/09/10  Adi. CIESLAK Freddy CIS Hesdin CIS Fruges 01/02/10  BRACHETSandine Gpt Ouest Rédacteur
06/09/10 Adj. DESCAMPS Philippe CIS Saint-Omer CIS Fruges 01/02/10 HOLLAND Frangois Chef du CIS Saint-Omer Commandant.
207/00//0) A d FROMENT Michel ClEeiciogiien SiCISHesclinis 01/02/10  HUREAUFrangoise Gpt des Affaires Financiéres Rédacteur
06/09/10 Adj. GILEWSKI Eric CIS Houdain CIS Saint-Pol-sur-Ternoise . _— . — .
06/00/10  Adi LEFRANC Philippe I AR 01/02/10 LEGER Ingrid : Adjointe au Chef du Service Communication Rédacteur
06/09/10  Adj LEJEUNE Pascal CIs Bucquoy Gpt prévention 01/02/10  LESIEUXFrédéric Chef duCiSLens Commandant
06/09/10 Adj. VISCART Daniel €IS Bully-les-Mines Bureau opération Gpt Est 01/01/10 FOURDRINIER Bernard SDO- Gpt organisation et coordination des secours Lieutenant colonel (SPV)
06/09/10  Sgt ADAM Guillaume IS Calais Bureau formationy/sport Gpt Ovest o01/01/10  DELETTEDidier CIsFruges Médecin-chef hors casse SPV)
06/09/10 Sgt AARNOUD Christophe CIS Etaples Ci5Desvres 01/01/10 LAURENT Marc SDO-Ad;. chef du gpt org. et coordination des secours Commandant
06/09/10 Sgt BULTEZ Michael CIS Noeux-les-Mines CIS Liévin 01/01/10 TROISVALLETS Florence SSSM Médecin classe exceptionnelle
06/09/10  Sgt CARON Jean-Claude CIS Aire-sur-la-Lys CIS Saint-Venant o01/09/09 ~ DEBOCKAndré SDO - Chef du Service prév.industrielle et risques techno. Lieutenant
06/09/10 Sgt COLIN Eric CIS Bruay-la-Buissiére CIS Auchel 01/06,/09 FENGLERRémy Gpt Centre Lieutenant
06/09/10 Sgt CYTER Da\(iq ClIs Hénin—Be‘aumont CIS Noeuf-les-Mines 01/01/09 BAROU Roland Chef du CIS Aubigny-en-Artois Lzttt
g: ;g ; iz 22: Zil;g:ﬁ)l?:;: \l :::)u: C‘(;Ii aﬁ‘fg:ir c\siisrz'e;rt::'LUS 01,/01/09 BRIOUT Didier SDO - Chef du Service défense extérie‘ure contre lincendie Lieutenant
06/09/10 st HOLLE Dany €IS Oigries €15 Hénin-Beaumont 01/01/09 CLOUDSTONE Oi{les Adjoint au Chef du CIS Etaples Lieutenant
L CORDIER André Chef du CIS Lumbres Lieutenant
06/09/10  Sgt MARLARD Eric Ci5 Bullyles-Mines CiS Saint-Pol-sur-Ternoise CORENFLOS Joél Chef du CIS Marquion Lieutenant
zz;gﬁg 2:: e S g‘:;::; 01/01/09  DELANNOYHervé Adjoint au Chef du CIS Hérin-Beaumont Lievtenant
06/09/10  Sgt LETE Marc-Olivier CI5 Saint-pol-sur-Ternoise CIS Pernes-en-Artols o17/e7j00 MDYIARBINfedere i chefiCTARcoDy Cicytenant
06/09/10 sgt MARLARD David CIS Lens OB Gl s 01/01/09 HENON Jean-Louis CIS Boulogne-sur-Mer Lieutenant
06/09/10  Sgt MUCHEMBLE Dominique CIS Bapaume Gpt infrastructures 01/01/09 HOLLE Michel Chef du Service doctrine ERP/Habitations Lieutenant
06/09/10 Sgt POQUET Sébastian CIS Béthune CIS Laventie 01/01/09  LECOUTRE Frangois Gpt Centre - Bureau Prévention Lieutenant
06/09/10 Sgt TIRMARCHE Jean-Charles CIS Marck-en-Calaisis CIS Marquise 01/01/09 MOREL Jean-Marc SDO- Gpt organisation et coordination des secours Lieutenant
06/09/10 Cpl ACCARY illiam CIS Saint-Omer CIS Boulogne-sur-Mer 01/01/09 QUATRELIVRE Philippe Adjoint au Chef du CIS Bapaume Lieutenant
06/09/10 Cpl BOURRE Julien CIS Bruay-la-Buissiére CIS Calais 01/01/09 SCAPPE Jean-Luc Chef du CIS Fruges Lieutenant
06/09/10 Cpl CARLUER Kévin CIS Auchel CIS Calais 01/01/09 SION Jean-Claude CIS Tunnel-sous-la-Manche Lieutenant
06/09/10 Cpl CORDIER Olivier CIS Calais CIS Aire-sur-la-Lys 01/01/09 VANDERMEULEN Claude Chef du CIS Frévent Lieutenant
06/09/10  Cpl CUCHEVAL Mathias CIS Béthune CIS Aire-sur-la-Lys 01/01/09  VAQUEZPatrice Chef du CIS Avesnes-le-Comte Lieutenant
06/09/10  Cpl DONNER Cécile Vermelles CTA-CODIS 01/01/09 VIENNERégis Chef du CIS Laventie Lieutenant
06/09/10 Cpl DUCROCQ Mathieu CIS Calais CIS Berck-sur-Mer
06/09/10 Cpl DUPUIS Mickael CIS Aire-sur-la-Lys CIS Arras
06/09/10 Cpl GUERY Christophe CIS Béthune CIS Noeux-les-Mines HPaH
05;0920 C;l LECYGNE Guitl:.vme CIS Hesdin CIS Bully-les-Mines 2 2 Offl c I e rs p ro m u s
x;gﬁg EZ M,&Tﬁrcoég\:;ir s ’2[: ;:{;:Lgs CCI‘SSB?S::;E Chistophe Pilch, Président du Conseil d'administration, Pierre de Bousquet, Préfet, et le Colonel Laurent
06/09/10  Cpl MIANNAY Thierry CTA-CODIS Y —— Moreau, Directeur Départemental, ont remis leurs nouveaux grades a 22 officiers du Corps
06/09/10  Cpl RIMBAULT Steven €IS Boulogne-sur-Mer CIS Berck-sur-Mer Départemental, en présence de nombreux amis. Cest tout le département qui était représenté, puisque
iﬁgﬁg g:z ?)Zliﬁzl.sug:soé:a:ﬂr:nent CICSISP ::;i:‘;r“l;:‘f's C‘SCB‘EU‘ZZ‘R:;EZ; . cette réussite touche 14 CIS, les groupements territoriaux et la direction : félicitations aux promus !
06/09/10 Sap LITREM Julien CTA-CODIS CIS Bruay-la-Buissiére
06/09/10 Sap VANTORNOUT Aurélien CIS Auchel CIS Calais
06/09/10  Adj.adm LEDOUX Audrey Gpt Centre Cpt Est ——— M Comptez
01/06/10  Ltn DELATTRE Frédéric CIS Auchel Chef CIS Lillers EURS-POMPIERS DU PAS-DE =
01/06/10 Ltn KRAJEWSKI Christophe Gpt prévision des risques Adi. chef CIS Arras
01/06/10  Adj LERICHE Valéry CIS Aire Formation sport/Gpt Centre io 000
01/06/10 Adj.adm LUZZA Lydie Etat-Major Service des assemblées D
01/04/40 Mg JABLONKA Michel CIS Bruay Chef CIS Pernes-en-Artois e
01/04/10 Maj FRUCHART Jean-Yves Formation Prévention Gpt Est
01/04/10 Adj. Tech. DUTENDAS Franck Gpt Ovest Gpt Logistique
18/03/10 Adj.adm. LHERMITTE Dominique Accueil Affaires financiéres
15/03/10 Attaché DESMARET Frédéric CTA-CODIS Adj. chef commande publique
15/03/10 Réd.chef POISSIER Elyan SDEC-SPV CTA-CODIS
03/03/10 Adj.adm. HOUX Marie-Laure Accueil Affaires juridiques
01/03/10  Cne LECLET Nicolas Gpt Ovest Adj. chef CIS Boulogne
01/03/10 Ltn MAYEUR Arnaud CIS Saint-Pol Adj. chef CIS Béthune
01/03/10 Maj. PLANQUETTE Philippe Gpt centre Adi. chef CIS Saint-Pol
01/02/10 Ltn DUSOULIER Arnaud CIS Boulogne Adj. chef CIS Saint-Omer
01/02/10 Ltn RIEDINGER Mathieu CIS Boulogne Chef formation gpt Ouest
01/02/10 Ltn TACONNET Luc CIS Hénin-Beaumnont Chef CIS Avion
01/02/10 Maj. SACRIAS Samuel CIS Saint-Omer Adj. chef CIS Marquise
01/01/10 Maj. LASALLE Yves CIS Marquise Chef CIS Audruicq
01/01/10 Maj. LECRAS Bernard Chef CIS Audruicq Chef CIS Marquise I]éparts
|_Date [ Grade | __NomPrénom | Origine | Destination |
01/10/10 Contrac. RICHARD Garance  Etat-Major Prive A G- E N D A
01/07/10  Col LORTEAU Pascal DDA SDIs27
Ladjudant-chef Christian HANNEQUIN du CIS Fruges, nous a quitiés Je 6 mai 2010. | 01/05/10  Ltn CLAIS Cuilaume  Prévention SDisos

« Conseil d'administration, le 29 octobre 2010
= Cerémonie de mise a 'honneur des sportifs

Le Sergent-chef Gérard BOURGAIN du CIS Boulogne, nous a quittés le 2 juin 2010.
Le Sergent-chef Alain CAVIGNEAUX du Groupement des Transmissions
Opérationnelles,nous a quittés le 29 sptembre 2010.

Departs  fa retraite
| Date | Grade | NomPrénom | Affectation |

En ces pénibles circonstances, nous adressons toutes nos condoléances a leurs 05/12/10  Contr. GARENAUX Daniel Gpt Ovest a la Direction, le 3 novembre 2010
familles et a leurs proches. 13/11/10 Mg PETIT Yvon SDO A
o1/11/10  Sch HEDEN Armolle 15 Saint.Omer « Cross groupement Ouest & Hesdin, le 17 octobre 2010
fiecrutements 11/10/10  Ltn VIENNERégs  Chef duClS Laventie « Cross groupement ESt a Bapaume, le 21 novembre 2010
04/10/10 Ltn QUATRELIVRE Philippe  Adj. chef CIS Bapaume . o
15/10/10 Ltn PRIVAT Nicolas GptEst 29/09/10 Mg GRANGER Joél CIS Marck-en-Calaisis « Cross groupement Centre a Lillers, le 6 fevrier 2011
o1/10/10  Ltn ALCAZAR Jérdme Gpt Ouest 05/09/10  AdC. COURBOT André Cis Ardres 4
15/09/10  Sap  RICHARD Thimothée CIS Ligvin 19/ 02/ 10 ‘(\:df' B:f&’gl';;"“ . C|scsls'thugs
02/09/10  Adj. Tech DIMPRE Aurélic Gpt Ress.humaines 19/08/10 c ene aint-Omer
. . 19/08/16  AdC. DERUSME Philippe CIS Saint-Omer
01/09/10 Cpl FRANCKE Mickael CIS Bully-les-Mines 06/08/10 Sgt HENIN Christian CIS Saint-Omer
) a - 5
atjeg/zol[ied/cexcMLORRIAUX Gerald ek 02/08/10 Adj.adm  BOUKHDIMI Séverine Gpt Formation S : .
01/09/10  Adj.adm ROUGE Aurore Etat major 10 L ~ 1. - ~ o
. . /07/10  Sch PETIT Jany Gpt Logistique k 1 l l ILTL \
16/08/09 Sap LECLERCQ Joachim CIS Bully-les-Mines 03/07/10  Sch LEDOUX Jacky IS Etaples 4 L < — D
16/08/10 Sap LEFEBVRE Christophe CIS Saint-Omer . . - -
6/08 s MARTIN José CTA-CODIS 07/06/10  Maj PAQUET Jean-Louis Gpt Centre
16/08/10 22 fose - TA-COL 07/06/10  Sch GAVORY Victor Gpt Centre Directeur de la publication : Colonel Laurent MOREAU
01/06/10  Adj.adm.  AILLAUD Alexandra Etat-Major 04/06/10 Mg MONCHY José CIS Houdain Rédacteur en Chef : Gilles NOVELLO
01/05/10  Adj.adm. MOUCHON David CTA-CODIS 17/05/10 Adj. tech BUCHER Christian Gpt Logistique Maquette et Rédaction : Service Communication S.D.1.S. 62
19/03/10 Attache ANCHUELO Myléne  Chef Gpt Adm. gén. et aff. fin. 03/04/10 Adj.adm SAUVAGE Martine Affaires financiéres Photos : Seﬂgllacelgﬂsﬂ;\;ﬂufl’lgazﬂ‘(’)n,sg;ﬂéand THERY
15/03/10  Adj.adm. MAHARI Hakim Gpt formation/sport 03/04/10 Att. princ. VIREL Nadine Affaires financiéres T o
01/01/10  Adj.adm. ROBERT Céline Gpt affaires financiéres 11/02/10  Cne LETURQUE Michel Chef du CIS Avion communication@sdis62.fr



